ADRODDIAD I'R: Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Conwy a Sir Ddinbych

DYDDIAD: 9 Rhagfyr 2019

AELODAU . . . . .
ARWEINIOL: Judith Greenhalgh, Prif Weithredwr Cyngor Sir Ddinbych
AWDURON YR . . .
ADRODDIAD: Nicola Kneale a Natasha Hughes, Cyngor Sir Ddinbych
TESTUN: Grant Cefnogi BGC Gogledd Cymru 2019/20

1. AM BETH MAE’R ADRODDIAD YN SON?

1.1 Grant Cefnogi BGC Gogledd Cymru 2019/20

2. BETH YW'R RHESWM DROS LUNIO’R ADRODDIAD HWN?

2.1 Rhoi’r wybodaeth ddiweddaraf i'r Bwrdd am y datblygiadau a’r gwariant sydd wedi’i ddyrannu
ledled gogledd Cymru fel rhan o’r Grant Cefnogi BGC a ddyfarnwyd gan Lywodraeth Cymru ar
gyfer 2019/20 sy’n gyfanswm o £83, 117.

3. BETH YW’'R ARGYMHELLION?

3.1 Bod aelodau’n nodi’r cynnydd presennol mewn perthynas a’r dyraniad a gwario’r Grant
Cefnogi BGC ar gyfer 2019/20.

3.2 Y dylai Prosiectau BGC Conwy a Sir Ddinbych sydd wedi cael arian dyranedig ond sydd heb ei
wario eto, sicrhau bod anfonebau’n cael eu hanfon at Sir Ddinbych i'w prosesu neu gytuno i
ddyrannu unrhyw danwariant posibl yn y dyraniad BGC i ychwanegu at gronfa’r Prosiect
Ymchwil Teithio.

4. MANYLION YR ADRODDIAD

4.1 Cyflwynwyd cynnig am gyllid ar ran BGCau gogledd Cymru i Lywodraeth Cymru ar gyfer grant
cefnogii gynorthwyo'r BGCau i ddarparu cynlluniau lles lleol. Cynigwyd y cyllid ar 6l troed
ehangach sy’n adlewyrchu meysydd Bwrdd lechyd Lleol i annog mabwysiadu dulliau
gweithredu cyson a lleihau'r ymdrechion a ddyblygir ar draws BGCau.

4.2 Mae crynodeb o’r cais a’r gymeradwyaeth fel a ganlyn:

Crynodeb o’r Cynnig Amserlen ddisgwyliedig Cyfanswm y ceisiwyd
amdano yn y cynnig

Ymgysylltu 3'r Gymuned 01/04/19-31/03/20 £20,000




Cydgyfnerthu bylchau yny
sylfaen dystiolaeth

(ffocws dechreuol ar:
Rwystrau i deithio,
cydraddoldeb, tlodi a newid
hinsawdd)

01/04/19-31/03/20

£42,117

Argaeledd data amser real

01/04/19-31/03/20

£1,000

Cwmpasu prosiectau
cydweithio (Newid Hinsawdd)

01/04/19-31/03/20

£20,00

Nid yw’r amserlenni ar gyfer y meysydd ffocws hyn wedi’u diffinio’n dda, yn enwedig gan fod pob un

o'r BGCau ar wahanol gamau o ran datblygiad, asesu lles a chynlluniau lles. Mae gwaith ar y meysydd
hyn yn dameidiog a graddol, ond maent yn parhau i wneud cynnydd trwy gydol y flwyddyn. Mae llawer
o’r gweithgareddau sy’n cefnogi’'r BGCau yn cael eu hamsugno gan fusnes presennol awdurdodau

partner ac maent yn cael eu dwyn ymlaen fel mae cynhwysedd yn caniatiau. Fodd bynnag, mae gwaith
wedi gwneud cynnydd da yn ystod C2 mewn perthynas a'r Rhwystrau i Deithio, yr Amgylchedd / Newid
Hinsawdd a Gwaith Cydraddoldeb. Mae manylion llawn ar gael yn Atodiad 1 yr adroddiad hwn.




